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„Läuft!“ ist unser Lieblingswort. Weil uns nichts zufriedener macht als rollende Züge.  

Die Captrain Deutschland CargoWest GmbH (CCW) ist ein Eisenbahnverkehrsunternehmen, das auf der Schiene 
zu Hause ist. Mit eigenen Standorten in Hamburg, Gütersloh, Mannheim und Neu-Ulm transportiert sie nicht nur 
Güter für regional ansässige Unternehmen, sondern hat sich zum international agierenden Full-Service-Anbieter 
etabliert. Im Verbund der Captrain Deutschland-Gruppe gehört die Captrain Deutschland CargoWest GmbH zu ei-
nem der führenden Schienenlogistikunternehmen in Deutschland und Europa. Bei der CCW gilt: Egal was kommt, 
alle für die Sache. Denn Eisenbahn funktioniert nur im Team.  

Für unsere Schienengüterverkehrsleistungen suchen wir Quereinsteiger für eine  

Qualifizierung zum Triebfahrzeugführer (d/m/w) 
Kennziffer: 704_100 

Beginn: 01. April 2022 I Ort: Ulm oder Mannheim I Anstellung: unbefristet, in Vollzeit  
Bewerbungsfrist: 01. September 2022 

Im Rahmen einer Qualifizierung im Raum Ulm bzw. Mannheim erhalten Sie die Berechtigung zum Führen von Trieb-
fahrzeugen im Strecken- und Rangierdienst. Dabei werden Sie zunächst 10 Monate durch einen vom Eisenbahn-
Bundesamt (EBA) zugelassenen Ausbildungsträger oder Ausbilder ausgebildet und im Anschluss zwei Monate in 
Orts- und Streckenkenntnisse eingewiesen. Im Anschluss sind Sie in der Lage, Züge zu bilden oder aufzulösen sowie 
Wagenprüfungen und Bremsproben durchzuführen. 

Die Qualifizierung kombiniert Theorie und Praxis und umfasst im Wesentlichen die folgenden  
Ausbildungsinhalte: 

• Grundlagen Triebfahrzeugführerschein 

• Betriebsverfahren Rangierdienst 

• Bremsprobeberechtigung 

• Prüfer für Güterwagen der Stufen 1 bis 3 

• Betriebsverfahren Triebfahrzeugführer Streckendienst 

• Diesellokomotive und später Elektrolokomotive 

• Funkfernsteuerung 

Nach gutem Abschluss der Qualifizierung ist die Übernahme in unser Unternehmen, mit einem sicheren lokalen 
Arbeitsplatz und einer attraktiven, leistungsgerechten Vergütung, geplant.  

Was Sie bei uns voranbringt: 
• Begeisterung für den Schienen-Güterverkehr 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung oder vergleichbar 

• Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift, mindestens B1 

• Vollendung des 18. Lebensjahres 

• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie Sonn- und Feiertagsarbeit 

 

Was die Arbeit bei uns ausmacht: 
• Sicheres Arbeitsverhältnis in einem zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen  

• Tarifvertrag mit attraktiven Zusatzleistungen und Wahlmodell (Vergütung, Arbeitszeit oder Erholungsurlaub) 
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• Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Fester Arbeitsort in Ulm oder Mannheim 

• Sicherstellung einer ausgewogenen Work-Life-Balance  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Angebot von Maßnahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagement 

 

Sie haben keine Lust sich zu verstellen und arbeiten gern Hand in Hand?  
Dann sind Sie bei uns richtig. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagefähigen Unterlagen über unser Online-Formular 

unter Angabe der Kennziffer sowie Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen:  

www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung 

Captrain. Zieh mit!  

 

http://www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung

