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„Läuft!“ ist unser Lieblingswort. Weil uns nichts zufriedener macht als rollende Züge.  

Die Dortmunder Eisenbahn GmbH (DE) ist der Spezialist für maßgeschneiderte Transportlösungen auf der Schiene 
zwischen Rhein und Ruhr. Das Unternehmen bietet von Rangiertätigkeiten über den Transport bis hin zur Konzeption 
und Abwicklung der gesamten Werksbahnlogistik ein vielfältiges Leistungsspektrum. Im Verbund der Captrain 
Deutschland-Gruppe gehört die Dortmunder Eisenbahn zu einem der führenden Schienenlogistikunternehmen in 
Deutschland und Europa. Bei der Dortmunder Eisenbahn gilt: Egal was kommt, alle für die Sache. Denn Eisenbahn 
funktioniert nur im Team.  

Für unsere Leistungen im Werksbahn- und Regionalverkehr suchen wir  

Disponenten (d/m/w)  
Kennziffer: 749_100 

Beginn: ab sofort I Ort: Dortmund, Bochum I Anstellung: unbefristet, in Vollzeit  
 

Ihr Aufgabengebiet: 
• Disposition des Lokeinsatzes, der Güterwagen zu Ladestellen sowie des dazugehörigen Personals bzw. 

Planung und Disposition von Zugfahrten auf der öffentlichen Infrastruktur 

• Abstimung mit anderen Eisenbahnverlehrsunternehmen und Infrastrukturbetreibern 

• Sicherung der Transportqualität und Überwachung des Betriebsablaufes  

• Ansprechpartner für unsere Kunden* 

• Sorgfältige und zeitnahe Datenpflege im EDV-System  

• Erfassung und Weitergabe von betrieblichen Meldungen aus dem Transportbetrieb  

• Umsetzung des Notfall- und Störungsmanagements  

• Führung von Arbeitsbüchern und Statistiken  

Was Sie bei uns voranbringt: 
• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise Ausbildung zum Disponenten* oder Bereitschaft zur internen Qualifizierung  

• Einschlägige Erfahrung in der Disposition von Vorteil 

• Idealerweise erste Kenntnisse des Eisenbahnbetriebes 

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache; Kenntnisse der englischen Sprache wünschenswert 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen 

• Bereitschaft zum Wechselschichtdienst  

• Wirtschaftliches Denken und hohes Organisationsgeschick 

• Selbstständiges Arbeitsweise  

• Hohe Belastbarkeit, Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit 

Was die Arbeit bei uns ausmacht: 
• Ein sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen  

• Viele Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung  

• Eine attraktive Bezahlung gemäß unserem IG Metall Haustarifvertrag bei einer tariflichen Arbeitszeit von 
36 Stunden pro Woche  
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Sie haben keine Lust sich zu verstellen und arbeiten gern Hand in Hand?  
Dann sind Sie bei uns richtig. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagefähigen Unterlagen über unser Online-Formular 
unter Angabe der Kennziffer sowie Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung: 
www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung 
 
Captrain. Zieh mit!  

http://www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung

