RAILPOOL

WV

FLEXIBILITY FOR RENT — FLEXIBILITY FOR IMPROVEMENT

RAILPOOL ist einer der fihrenden Schienenfahrzeug-Vermieter mit echter Kompetenz fiir Full-Service
aus einer Hand. Gegriindet wurde das Unternehmen 2008 in Miinchen; es ist zwischenzeitlich in 17
europaischen Landern aktiv.

Mit rund 400 Elektrolokomotiven und 148 Personenfahrzeugen (mit einer Investitionssumme von 1,6
Milliarden Euro) zahlt RAILPOOL zu den groRten Anbietern in Europa. Die RAILPOOL Flotte legt jedes
Jahr 85.000.000 Kilometer zuriick und liefert einen wichtigen Beitrag zur Verkehrsverlagerung auf die
Schiene. RAILPOOL verfligt Gber ein eigenes Lager mit mehr als 3.100 verschiedenen Ersatzteilen und
Komponenten im Investitionswert von rund 20 Millionen Euro.

Als krisensicheres, zukunftsorientiertes und nachhaltiges Unternehmen wachsen wir weiter!

Wir suchen ab sofort in Vollzeit einen

INGENIEUR (M/W/D) FUR
ZUGSICHERUNGSSYSTEME UND ZUGFUNK

WAS DICH BEI UNS ERWARTET

® Du entwickelst Dich zum ersten Ansprechpartner fiir technische Fragestellungen rund um die Zug-
sicherungssysteme und den Zugfunk auf unseren Loks.

® Auch pflegst und erstellst Du die zugehdrigen Instandhaltungsprotokolle.
® Du Ubernimmst die Betreuung unserer externen Partner im Bereich ETCS Key Management.
® Zudem wirst Du zum Ansprechpartner fiir ESC und RSC.

* Die Bewertung und Begleitung von Upgrades sowie Anderungen an Systemen liegen in Deiner
Verantwortung.

® Ob bei der praventiven Instandhaltung oder bei der Durchfiihrung von ESC-Checks — Du bist ab und
zu in unseren Werkstatten und auf Probefahrten dabei.

WAS DU MITBRINGST

® Du verfligst Giber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Elektrotechnik,
Schienenfahrzeugtechnik, Mechatronik oder kannst eine vergleichbare Qualifikation vorweisen.

® Du begeisterst Dich fiir grenziiberschreitenden Schienenverkehr.

* |dealerweise konntest Du relevante Berufserfahrung mit der Instandhaltung von Loks oder von Zug-
sicherungssystemen sammeln.

® Eine strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise zeichnet Dich aus.

® Abgerundet wird Dein Profil mit Deinen sehr guten Deutsch- und Englischkenntnissen in Wort und
Schrift.

WAS WIR DIR BIETEN

® Strukturierter Onboarding-Prozess: Damit Du von Beginn an voll bei uns durchstarten kannst,
unterstitzen wir Dich wahrend Deiner gesamten Einarbeitungsphase mit einem strukturierten
Onboarding-Prozess.

* Fort- & Weiterbildungsmoglichkeiten: Wir bieten Dir die Moglichkeit, Dich bei Deiner individuellen
Entwicklung zu unterstitzen und so Deine fachlichen und personlichen Starken auszubauen.

* Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: 30 Urlaubstage zzgl. Weihnachten und Silvester, Gleitzeit,
Moglichkeit zum mobilen Arbeiten und Uberstundenabbau schaffen ausreichend Platz, um Privat-
und Berufsleben miteinander zu vereinbaren.

* Betriebliche Altersvorsorge: Deine finanzielle Absicherung ist uns eine Herzensangelegenheit.
Daher bieten wir Dir eine attraktive Altersvorsorge an.

® Versicherung: Du wirst nicht allein gelassen. Sollte Dir auch fern von der Arbeit einmal etwas
passieren, dann greift unsere Gruppenunfallversicherung.

* Mobilitatszuschuss: In einem Unternehmen, in dem sich alles um Nachhaltigkeit und Mobilitat
dreht, ist es uns wichtig Dir einen Zuschuss fiir Dein OPNV-Ticket oder ein Job Rad zu bieten.

* RegelmafRige Unternehmensevents: Teamtage, RAILPOOL-Wiesn, Firmenlauf Minchen etc., um
unsere Erfolge zu feiern.

® Corporate Benefits: Wir bieten Dir zahlreiche Verglinstigungen bei unseren Kooperationspartnern
an.

* Attraktives Arbeitsumfeld: Die Basis unseres Erfolgs zeichnet sich durch eine offene, wert-
schatzende und respektvolle Zusammenarbeit aus. So wird bei Railpool das Beste aus
verschiedenen Arbeitswelten kombiniert, um eine moderne Form des Arbeitens zu gewahrleisten.

® Gesundheitsforderung: Ein wochentlicher Obstkorb, Aeris Swopper und wechselnde Gesundheits-
forderungsprogramme sorgen dafiir, dass Deine Gesundheit nicht zu kurz kommt.

* Internationalitat: Interkulturelle Zusammenarbeit wird bei uns groRgeschrieben! Aktuell arbeiten
wir zusammen mit verschiedenen Nationen, verteilt auf sieben Standorte europaweit.

WIR SITZEN ALLE IN EINEM ZUG - STEIGST DU EIN?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen direkt tGiber unser

Bei Rickfragen wende Dich gerne an:
RAILPOOL GmbH, Kelly Linnemann
SeidlstraBe 23, 80335 Miinchen
Telefon: Tel. 089 510 85 77 -216

Onlineportal.

Homepage: www.railpool.eu

Xing: www.xing.com/companies/railpoolgmbh

LinkedIn: de.linkedin.com/company/railpool-gmbh

Wir freuen uns auf Dich!

RAILPOOL. simplifies Your Transportation.
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