
Flottenmanager (d/w/m) Güterwagen

Wir bewegen Großes und sind selbst ständig in Bewegung. Damit das so bleibt, suchen wir Dich. Gemeinsam machen
wir Europas führendes Unternehmen für Waggonvermietung und innovative Logistiklösungen noch erfolgreicher.

Für unseren Geschäftsbereich Schienenlogistik am Standort Hamburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Dich als Flottenmanager (d/w/m) Güterwagen.

Deine Aufgaben:
Management der bestehenden Wagenflotte (EA-Wagen, Intermodal)

Vertragswesen und -pflege

Planung und Erfassung von EDV-basierten Aufträgen sowie Stammdatenpflege

Beachtung der Prüfungsfristen an Güterwagen

Kommunikation mit allen am Vorgang beteiligten Stellen (Kunden, Werkstätten, Bahnen, Wagenhalter etc.)

Sicherstellung des Versands von/zu Werkstätten unter Beachtung der gesetzlichen und unternehmensinternen
Vorschriften bzw. Richtlinien

Bearbeitung von Eingangsrechnungen inkl. Kostenkontrolle

Prüfung von Ausgangsrechnungen an bspw. Wagenhalter, Kunden

Erstellung und Analyse von Auswertungen und Ableitung von Verbesserungsmaßnahmen

Dein Profil:
Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung als Eisenbahner (d/w/m) im Betriebsdienst, vorzugsweise mit einer
zusätzlichen Qualifikation als Wagenmeister (d/w/m)

Technisches Verständnis von Eisenbahnfahrzeugen, insbesondere auch im Intermodalbereich

Interesse an technischen Abläufen und Zusammenhängen im Eisenbahnbereich

Gute Anwendungskenntnisse der MS-Office-Produkte, insbesondere Excel und Outlook

Gute Englischkenntnisse

Eigenverantwortliche, selbstständige sowie sorgfältige Arbeitsweise bei gleichzeitiger Teamorientierung

Zielorientierung bei der Verfolgung von offenen Fragen

Wir bieten Dir:
Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten (bis zu 60 % der wöchentlichen Arbeitszeit) für eine
gute Work-Life-Balance

Ein attraktives Vergütungspaket

Ein vielfältiges Weiterbildungsangebot zur fachlichen und persönlichen Entwicklung

Zusatzleistungen wie beispielsweise Essenszuschuss, Unfallversicherung, Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge, sozialer Service (z.B. individuelle Beratung rund um die Pflege von Angehörigen und die Betreuung
von Kindern, psychosoziale Beratung)

Zuschuss zum Deutschland-Ticket und JobRad

Ein attraktives Mitarbeiterempfehlungsprogramm

Angebote zur Gesundheitsförderung wie beispielsweise Grippeschutzimpfung, Rückentherapie, Hautscreening

Kontakt:
Lust auf Aufgaben, die bewegen? Gestalte mit uns gemeinsam die Zukunft der VTG und erlebe spannende
Herausforderungen und echtes Miteinander in motivierten Teams. Wir freuen uns auf Dein Know-how und Deine
Begeisterung!

Hier bewerben >

Retrack Germany GmbH · Human Resources
Elisabeth Augsburg ⋅ Nagelsweg 34 ⋅ 20097 Hamburg

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! Weitere Informationen findest Du unter vtg.de/karriere

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/772079/1574074/Cl/48d103f98020fdf29f25d5d197b66824c99c3260/L2671472
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/772079/1574074/Cl/fa51954f0f976e447b4b3e9f0d72b20a04ffd2b3/L2671473/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy52dGcuZGUva2FycmllcmUiLCJ6bCI6ImJhaG5iZXJ1ZmUuZGUifQ==

