
 

 

*(d/m/w) 
 

„Läuft!“ ist unser Lieblingswort. Weil uns nichts zufriedener macht als rollende Züge.  

Die ITL Eisenbahngesellschaft mbH (ITL) mit Sitz in Dresden hat sich seit ihrer Gründung im Jahr 1998 zu einem 
international agierenden Eisenbahnverkehrsunternehmen entwickelt. Wichtiges Standbein der Gesellschaft speziell 
in Ost- und Norddeutschland ist der regionale und überregionale Transport von Bau- und Rohstoffen sowie chemi-
schen Gütern. Im Verbund der Captrain Deutschland-Gruppe gehört die ITL Eisenbahn zu einem der führenden 
Schienenlogistikunternehmen in Deutschland und Europa. Bei der ITL gilt: Egal was kommt, alle für die Sache. Denn 
Eisenbahn funktioniert nur im Team. 

Für unsere Schienengüterverkehrsleistungen suchen wir Kandidaten für eine  

Weiterqualifizierung zum Triebfahrzeugführer (d/m/w) Klasse B 
Kennziffer: 889_100 

Beginn: 01. September 2024 I Ort: Pirna / DresdenI Anstellung: unbefristet, in Vollzeit  
Bewerbungsfrist: 31. Juli 2024 

Im Rahmen einer 13-monatigen Qualifizierung erhalten Sie die Berechtigung zum Führen  
von Triebfahrzeugen im deutschen Streckennetz (Führerschein Klasse B). Damit leisten Sie einen wichtigen Beitrag, 
um mehr Güterverkehr auf die Schiene zu bringen. Sie erhalten ab dem ersten Ausbildungstag einen Arbeitsvertrag 
mit einer Ausbildungsvergütung, es ist kein Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit nötig. 

Was Sie bei uns voranbringt: 
• Begeisterung für den Schienengüterverkehr 

• Mindestens mittlerer Schulabschluss (Sekundarstufe I) 

• Vorzugsweise abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf 

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und eine hohe Zuverlässigkeit 

• Belastbarkeit, Mobilität und Flexibilität 

• Psychologische und medizinische Eignung (Prüfung durch Arbeitsmediziner)  

• Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie Sonn- und Feiertagsarbeit 
 

Was die Arbeit bei uns ausmacht: 
• Bestehender Arbeitsvertrag ab Ausbildungsbeginn mit Entlohnung während der Ausbildung 

• Qualitativ hochwertige Ausbildung durch erfahrene Lehrlokführer und Ausbilder 

• Praxisnahe Ausbildung mit regelmäßigen Praxiseinheiten, die vom Ausbildungsunternehmen selbst auf 

modernen Elektro- und Diesellokomotiven durchgeführt werden 

• Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung unbefristete Weiterbeschäftigung bei einem international 

tätigen Unternehmen (keine Arbeitnehmerüberlassung) 

 

Sie haben keine Lust sich zu verstellen und arbeiten gern Hand in Hand?  
Dann sind Sie bei uns richtig. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagefähigen Unterlagen über unser Online-Formular 

unter Angabe der Kennziffer sowie Ihres möglichen Eintrittstermins:  

www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung 

Captrain. Zieh mit!  

http://www.captrain.de/jobs-karriere/online-bewerbung

